Zarzadzenie nr 6 /2021

ERROZF

Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubieniu Kujawskim
z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia terminu dodatkowego dmnia wolnego od pracy w 2022 roku w
Osrodku Pomocy Spolecznej w Lubieniu Kujawskim

na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22020 .
poz. 1320) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam dla pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubieniu Kujawskim
dodatkowy dzien wolny od pracy w roku 2022 w zwigzku z obnizeniem w okresach
rozliczeniowych obejmujacych styczen 2022 r. wymiaru czasu pracy z powodu wystapienia w
tym okresie §wieta przypadajgcego w inny niz niedziela dzien wolny od pracy.

§ 2. Ustalam nastepujgcy dzien wolny od pracy, wynikajacy z rozkladu czasu pracy w
pi¢ciodniowym tygodniu pracy:

1) za dzien 1 stycznia 2022 r. — dzien 7 stycznia 2022 r. dla wszystkich pracownikéw.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




