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DYREKTOR ZLOBKA SAMORZADOWEGO
»DWORKOWE SKRZATY” W LUBIENIU KUJAWSKIM
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PIELEGNIARKI W ZL.OBKU

Jednostka Ztobek Samorzadowy ,,.Dworkowe Skrzaty” w Lubieniu
Kujawskim, 87-840 Lubien Kujawski, ul. 1 Maja 44a
Oferowane stanowisko Pielggniarka
Data ogloszenia naboru 15.03.2019r.
Termin skladania dokumentéw 29.03.2019 r. do godz. 15.00
Ilo$¢ etatéw 1
Wymiar czasu pracy peten wymiar czasu pracy
Wymagania niezbg¢dne:
Kandydat / kandydatka:

a) posiada wyksztalcenie: Srednie medyczne w
zawodzie pielegniarka/potozna, licencjat
pielegniarstwa/potoznictwa lub tytut magistra
pielggniarstwa/potoznictwa oraz prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub potozne;j
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,

b) posiada pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych,

c) jest osoba, ktéra nie zostala skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne,

d) jest osobg, ktora nie jest i nie byta pozbawiona
wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie zostala jej zawieszona oraz ograniczona,

e) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow

Wymagania zwiazane ze Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem

stanowiskiem ograniczonym,

f) wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku
gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,

g) daje rekojmie¢ nalezytego sprawowania opieki nad
dzie¢mi,

h) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe

a) bardzo dobry kontakt z dzie¢mi,

b) umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,

c) umiejegtnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢,
d) nastawienie na rozwoj, kreatywnosc,

e) odpowiedzialno$¢, cierpliwosé,

f) wysoka kultura osobista.
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1. State czuwanie na bezpieczenstwem dzieci.

2. Stata wspotpraca z opiekunami w zakresie opieki nad
dzieckiem.

3. Korzystanie z posiadanej wiedzy i umiej¢tnosci w celu
zagwarantowania dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej.
4. Obserwacja dzieci pod katem rozwoju
psychomotorycznego i stanu zdrowia.

5. Wczesne reagowanie na niepokojace objawy ze strony
zdrowia dziecka.

6. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej.

7. Utrzymywanie kontaktu z rodzicami w zakresie problemow
pielegnacyjnych, udzielanie wskazowek i porad.

8. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych wsrod dzieci,
rodzicow i personelu ztobka.

9. Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

10. Prowadzenie analizy zachorowalno$ci wérdod dzieci.

11. Wspoétudziat w planowaniu jadtospisu.

12. Udziat w kontrolach Sanepidu.

13. Nadzér nad stanem higienicznym pomieszczen
kuchennych i magazynowych.

14. Prowadzenie apteczki.

15. Terminowe sporzadzanie roztwordw dezynfekujacych
oraz instruowanie pracownikow w zakresie ich stosowania.
16. Prowadzenie ewidencji badan okresowych i ksigzeczek
zdrowia pracownikow.

17. Prowadzenie dokumentacji HACCP.

18. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez

Zakres wykonywanych
obowigzkéw na stanowisku

dyrektora ztobka, wynikajgcychz organizacji pracy w Ztobku.

Wymagane dokumenty

1. Zyciorys — CV.

2. List motywacyjny- podpisany czytelnie i wlasnorgcznie
przez kandydata.

3. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie
wymaganego wyksztatcenia.

4. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy.

5. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci
Wymagane dokumenty prawnych oraz korzystaniu z peti praw publicznych.

6. Oswiadczenie kandydata, Ze nie jest i nie byt pozbawiony
wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata mu
zawieszona ani ograniczona.

7. Oswiadczenie kandydata, ze wypelnia obowigzek
alimentacyjny — w przypadku, gdy ten obowigzek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad.

8. O$wiadczenie — rekojmia nalezytego sprawowania opieki
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nad dzie¢mi.

9. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa
popethione umyslnie (kandydat przed nawigzaniem stosunku
pracy zobowigzany bedzie do przedstawienia za§wiadczenia o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

10. O$wiadczenie kandydata, ze w celach przeprowadzenia
naboru wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018r., poz.1000 ze zm.).

11. O$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg
informacyjng dotyczacg naboru kandydatéw na stanowiska
pracy w Ztobku.

Miejsce i termin skladania
dokumentéw

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu
Migjskiego w Lubieniu Kujawskim w zamknigtych
kopertach, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko pracy:
Pielggniarka w Ztobku Samorzadowym ,,Dworkowe Skrzaty”
w Lubieniu Kujawskim

Przewidywany termin
rozstrzygniecia naboru

1. Oferty zostang rozpatrzone w terminie do 7 dni od
dnia uplywu terminu sktadania ofert.

2. Kandydaci, ktorzy spetnig wymogi formalne zostang
zawiadomieni telefonicznie o terminie 1 miejscu
rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Kandydat wyloniony w drodze naboru przed
podjeciem zatrudnienia zobowigzany jest przedtozy¢
zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru
Karnego, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce
przed rozpoczeciem pracy.

Uwagi

Osoby zainteresowane pracg w ztobku, ktore do tej pory
sktadaty swoje oferty CV i listy motywacyjne w sekretariacie
Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim , muszg ponownie
sktada¢ oferty wg wytycznych zawartych w przytoczonych
kryteriach zatrudnienia.

Dyrektor Zlobka Samorzadowego
sDworkowe Skrzaty” w Lubieniu Kujawskim

/- Dawid CiemsKki




