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DYREKTOR ZLOBKA SAMORZADOWEGO
»DWORKOWE SKRZATY” W LUBIENIU KUJAWSKIM
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO OPIEKUN/OPIEKUNKA

DZIECIECA W Z1.OBKU
Jednostka Ztobek Samorzadowy ,,.Dworkowe Skrzaty” w Lubieniu
Kujawskim, 8§7-840 Lubien Kujawski, ul. 1 Maja 44a
Oferowane stanowisko opiekun/opiekunka dziecigca
Data ogloszenia naboru 15.03.2019r.
Termin skladania dokumentéw 29.03.2019 r. do godz. 15.00
Ilo§¢ etatéw 6
Wymiar czasu pracy peten wymiar czasu pracy

Wymagania niezbedne

1. Posiadanie kwalifikacji: pielegniarki, poloznej, opiekunki
dzieciecej, nauczyciela wychowania  przedszkolnego,
nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga opiekunczo
— wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego,
pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego, lub
ukonczone studia lub studia podyplomowe na kierunku lub
specjalnosci: wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie
rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w zlobkach 1 przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika malego dziecka, psychologia
dziecieca, psychologia wspierania rozwoju i ksztalcenia lub
Wymagania zwigzane ze psychologia wychowawcza.Opiekunem w ztobku moze by¢
stanowiskiem takze osoba, ktora odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed
podjeciem zatrudnienia jako opiekun szkolenie z udzielania
dziecku pierwsze] pomocy oraz posiada co najmniej
wyksztalcenie:

e wyzsze na dowolnym kierunku, ktorego program
obejmuje zagadnienia zwigzane z opiekg nad matym
dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80- godzinne
szkolenie w celu uaktualnienia i uzupehienia wiedzy
oraz umiej¢tnosci lub $rednie lub $rednie branzowe
oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi w wieku do lat 3 1,

e lub przed zatrudnieniem jako opiekun w Ztobku
odbyta 280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej
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80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych
na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod
kierunkiem wykwalifikowanego opiekuna.
2. Kandydat daje r¢kojmi¢ nalezytego sprawowania opieki
nad dzie¢mi.
3. Kandydat nie jest pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona.
4. Kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w
przypadku, gdy obowigzek taki zostal natozony na podstawie
tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad.
5. Kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe.6.
Kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.
7. Kandydat posiada nieposzlakowang opini¢ i korzysta z
petni praw publicznych.
8. Kandydat posiada stan zdrowia pozwalajagcy na
zatrudnienie na stanowisku opiekuna.
9. Kandydat posiada umiejetnos¢ obstugi komputera
(Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet).
10. Kandydat zna przepisy prawne w zakresie opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Wymagania dodatkowe

a) bardzo dobry kontakt z dzieé¢mi,

b) umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,

¢) umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢,
d) nastawienie na rozwoj, kreatywnos$¢,

e) odpowiedzialno$¢, cierpliwose,

f) wysoka kultura osobista.

1) odpowiedzialno$¢ za zdrowie, zycie
1 bezpieczenstwo powierzonych im dzieci,

2) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego
i harmonijnego rozwoju dziecka poprzez
organizowanie pracy wychowawczej z dzie¢mi,

3) przestrzeganie Praw Dziecka,

4) prowadzenie pracy indywidualnej z dzieckiem
oraz realizacj¢ zadan z obowigzujacego
1 opracowanego planu zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczego, dostosowanego do wieku
dziecka i jego rozwoju,

5) diagnozowanie i ocenianie poziomu TOZWOju
psychomotorycznego dziecka,
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6) planowanie organizowania i prowadzenie zabaw
w  poszczegdlnych  okresach  rozwojowych
dziecka zaspakajajace potrzeby psychospoteczne
dziecka:

a) doskonalenie sprawno$ci motoryczne;j
i manualnej dziecka,

b) uczenie dzieci postugiwania si¢ przedmiotami
codziennego uzytku,

¢) wykorzystywanie utworow literackich
Zakres wykonywanych

A . i muzyki w pracy z dzieckiem,
obowigzkow na stanowisku

d) ksztaltowanie u dzieci  pozytywnych
przyzwyczajen i nawykow.

8) dbanie o powierzony sprzet, pomoce, zabawki
oraz estetyczny wyglad pomieszczen,

9) stymulowanie aktywno$ci poznawczej dzieci,
ksztattowanie osobowosci 1 pozytywnych stanow
emocjonalnych,

10) planowanie oddziatywan wychowawczych
z uwzglednieniem sfery emocjonalne;
i spotecznej dziecka,

11) modyfikowanie metod wychowawczych w pracy
z dzie¢mi z zaburzeniami w rozwoju
i problemami wychowawczymi,

12) stwarzanie warunkow zapobiegajacych powstaniu
choroby sierocej u dzieci,

13) wykonywanie czynnosci pielegnacyjnych
zaspokajajacych potrzeby biologiczne dziecka,

14) rozroéznianie  czynnikow  chorobotworczych,
klasyfikowanie 1 charakteryzowanie chorob
dzieciecych,

15) utrzymywanie kontaktu z  rodzicami
(opiekunami) w celu poznania potrzeb dziecka
i ustalenia form pomocy w dzialaniach
zdrowotnych  opiekunczych wychowawczych
wobec dziecka oraz wlaczanie ich w dziatalnosé
Ztobka,

16) udzielanie pierwszej pomocy,

17) podejmowanie dziatan profilaktycznych,

18) edukacja prozdrowotna w ochronie zdrowia
fizycznego, psychicznego i spotecznego dziecka,

19) przestrzegaja przepisow bezpieczenstwa i higieny
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pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska,

20) wspotpraca w zespole wychowawczo-
pielggnacyjnym i z pozostalym personelem.

Wymagane dokumenty

1. Zyciorys — CV.

2. List motywacyjny- podpisany czytelnie i wlasnorgcznie
przez kandydata,

3. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie
wymaganego wyksztatcenia.

Wymagane dokumenty 4. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy.

5. Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych.

6. Oswiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony
wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostala mu
zawieszona ani ograniczona.

7. Oswiadczenie kandydata, ze wypetnia obowigzek
alimentacyjny — w przypadku, gdy ten obowigzek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad.

8. Oswiadczenie — rekojmia nalezytego sprawowania opieki
nad dzie¢mi.

9. Oswiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestepstwa
popelnione umyslnie (kandydat przed nawigzaniem stosunku
pracy zobowigzany bedzie do przedstawienia zaswiadczenia o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

10. Oswiadczenie kandydata, ze w celach przeprowadzenia
naboru wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018r., poz.1000 ze zm.).

11. O$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z klauzulg
informacyjng dotyczacg naboru kandydatow na stanowiska

pracy w Ztobku.
Miejsce i termin skladania Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu
dokumentow Miejskiego w Lubieniu Kujawskim w zamknigtych

kopertach, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko pracy:
Opiekun/opiekunka dziecigca w Ztobku Samorzadowym
,Dworkowe Skrzaty” w Lubieniu Kujawskim

Przewidywany termin 1. Oferty zostang rozpatrzone w terminie do 7 dni od

rozstrzygniecia naboru dnia uplywu terminu sktadania ofert.

2. Kandydaci, ktorzy spetnig wymogi formalne zostang
zawiadomieni telefonicznie o terminie 1 miejscu
rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Kandydat wytoniony w drodze naboru przed
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podjeciem zatrudnienia zobowigzany jest przedtozy¢
zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru
Karnego, wystawione nie wczes$niej niz 3 miesigce
przed rozpoczeciem pracy.

Uwagi

Osoby zainteresowane pracag w zlobku, ktore do tej pory
sktadaty swoje oferty CV i listy motywacyjne w sekretariacie
Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim , muszg ponownie
sktada¢ oferty wg. wytycznych zawartych w przytoczonych
kryteriach zatrudnienia.

Dyrektor Zlobka Samorzadowego
sDworkowe Skrzaty” w Lubieniu Kujawskim

/- Dawid CiemsKki




